
１　調査期間 令和6年3月8日～3月25日

２　調査対象 13名　教職員：9名、非常勤講師 : 4名

３　配布方法 郵送・回収及び直接手渡し

４　回収状況 回収数　13名中　12名(回収率92％）、未回収数　1名

５　集計結果

項目
番号 評価領域 評価項目 前年度

学校の理念・目的・育成人材像は定められているか ④ 3 2 1 4

理念・目的・育成人材像・特色・将来構想などが生徒・保護者に周知されているか ④ 3 2 1 4

目的等に沿った運営方針が策定されているか ④ 3 2 1 4

教育活動に関する情報公開が適切になされているか ④ 3 2 1 4

教育理念等に沿った教育課程の編成・実施方針等が策定されているか ④ 3 2 1 4

産学連携によるインターンシップ、実技、実習等が体系的に位置づけられているか ④ 3 2 1 4

授業評価の実施・評価体制はあるか 4 ③ 2 1 4

成績評価・単位認定の基準は明確になっているか ④ 3 2 1 4

人材育成目標に向け授業を行うことができる要件を備えた教員を確保しているか 4 ③ 2 1 4

職員の能力開発のための研修が行われているか 4 ③ 2 1 4

就職率の向上が図られているか ④ 3 2 1 4

卒業生・在校生の社会的な活躍及び評価を把握しているか ④ 3 2 1 4

就職に関する体制は整備されているか ④ 3 2 1 4

学生相談に関する体制は整備されているか ④ 3 2 1 4

学生の経済的側面に対する支援体制は整備されているか ④ 3 2 1 4

本人の特性に沿った指導がなされているか 4 ③ 2 1 4

施設・設備は教育上の必要性に十分対応できるよう整備されているか 4 ③ 2 1 3

防災に対する体制は整備されているか 4 ③ 2 1 4

学生の募集活動は適正に行われているか ④ 3 2 1 4

学生募集活動において、教育成果は正確に伝えられているか ④ 3 2 1 4

予算・収支計画は有効かつ妥当なものとなっているか 4 ③ 2 1 4

財務情報公開の体制整備はできているか ④ 3 2 1 4

法令、専修学校設置基準等の遵守と適正な運営がなされているか ④ 3 2 1 4

個人情報に関し、その保護のための対策がとられているか ④ 3 2 1 4

学生のボランティア活動を奨励、支援しているか ④ 3 2 1 3

公開講座や教育訓練（公共職業訓練等を含む）の受託等を積極的に実施しているか ④ 3 2 1 4
10 社会貢献・地域貢献

8 財務

3 教育活動

4 学修成果
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令和５年度 弘前厚生学院 学校評価(自己評価）結果

2 学校運営

9 法令等の遵守

令和6年4月2日

教育環境

7 学生の受入れ募集

適切：４、ほぼ適切：３、
やや不適切：２、不適切：１

1 教育理念・目的・育成人材像等

学生支援
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